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BAB 1 : KERAJAAN AGRARIA 
 
A. MAKSUD 

 Berasaskan pertanian, penternakan 
dan pemungutan hasil hutan dan 
sungai 

 
B. LOKASI 

 Lokasi – lembah sungai – pedalaman – 
kawas berbukit 

 
C. CONTOH 

 Kerajaan Dvaravati 
 Kerajaan Sungai Merah 
 Kerajaan Sungai  Mekong 
 Kerajaan Taruma 
 Kerajaan Sailendra (Jawa Tengah) 
 Kerajaan Angkor 
 Kerajaan Sukhotai 
 Kerajaan Funan 

 
D. KEGIATAN EKONOMI 

 Pertanian – tanaman utama padi 
sawah 

 Padi  huma (kwas tanah tinggi)- dibuat 
teras dan relung 

 Tanaman sampingan – jagung, pisang, 
keledek dan sayur2an 

 Menghasilkan pelbagai jenis  rempah. 
Cth – cengkih dan lada hitam 

 Mengumpul hasil hutan – kayu 
gaharu, kapur barus, tanduk, gading, 
damar, kayu cendana, & pelbagai jenis 
buah. 

 Mengambil sarang burung 
 Menangkap ikan di sawah, paya dan 

sungai 
 Mendapatkan kulit kura-kura 
 Menternak binatang – lembu, kerbau, 

kambing, ayam 
 Lebihan pertanian dan penternakan 

dijual kepada kerajaan maritim 
 
E. FAKTOR KEMAJUAN 

 Tanah subur – lembah sungai 
 Sistem pengairan yang baik – raja 

sendiri terlibat dalam pembinaan 
 Cth – Raja Indravarman I membina 

sistem pengairan dan baray – mampu 
mengairi tanah seluas 12.5 juta hektar 

 Kerajaan yang kuat – Cth : kerajaan 
Angkor 

 Kedudukan berhampira tasik Tonle 
Sap 

 Iklim panas lembab sepanjang tahun – 
sesuai untuk penanaman padi 

 
F. KEPENTINGAN TASIK TONLE SAP 

 Membekalkan sumber ikan air tawar 
 Mengairi sawah 
 Punca bekalan air minum 
 Berupaya menampungkeperluan 

makanan penduduk yang besar 
 

BAB 6 : SUMBANGA KERAJAAN BANI 
UMAIYYAH (KETIKA BERPUSAT DI 
DAMSYIK) 

 
Politik 
 Sistem khalifah 
 Sistem wazarah 
 Sistem urus setia 
 Sistem hijabah 
 Penubuhan 4 buah jabatan 
 Sistem ketenteraan diperkemas 
 Diwanul Jundi ditubuhkan 
 Angkatan tentera laut dan darat ditubuh 
 
Sosial 
• Kota Basrah – dikenali – pusat pengajaran 

dan penyebaran ilmu 
• Lahir ilmuwan Islam – contoh : Khalil Ibn 

Ahmad, Sibawayhi, al-Farazdaq, Jarir, Umar 
ibn Abi  Rabia’ah & Jamil al-Uzri 

• Bahasa Arab – bahasa rasmi negara 
• Tanda bunyi dan baris tlh diperkenal pada 

tulisan al-Quran 
• Ilmu agama berkembang pesat 
• Lahir tokoh dlm bdg tertentu – contoh :  
• Hadis – Urwah al-Zubayr & Zihat al-Zuhri 
• Tafsir al-Quran – Ibn Jarih 
• Usuluddin – Hasan al-Basri & Wasil ibn Ata 
• Khalid al-Walid bina hospital pertama di 

Damsyik 
• Umar ibn Abd Aziz  bina hospital pesakit 

kusta 
• Buku rujukan pelbagai ilmu diterjemah ke 

bhs Arab 
• Ibn al-Nafis menghasilkan buku al-Shamil 

fis Sina’ah al-Tabibiyah 
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• Ilmu kimia dan astronomi turut 
berkembang 

 
Perundangan 
• Hakim mengenakan hukuman berdasarkan 

ijtihad dgn berdasarkan al-Quran , sunah 
dan ijmak 

 
BAB 6 : SUMBANGA KERAJAAN BANI 

UMAIYYAH (TAHAP KEDUA - 
ANDALUSIA) 

 
Ilmu Pengetahuan 
• Pusat pengajian tinggi di Cordova jadi 

pusat ilmu pengetahuan di Eropah 
• Al Hakam II mengasaskan pembinaan 

sebuah perpustakaan 
• Andalusia – wujud 17 pusat pengajian & 70 

buah perpustakaan 
• Seville, Toledo & Granada juga jadi pusat 

keilmuan 
• Toledo - sebuah pusat penterjemahan 

dibina – menterjemah karya tokoh Yunani 
ke bhs Arab 

 
Seni Bina 
• Masjid Cordova : menara – 36m / kubah – 

beralaskan kayu berukir / Tiang – 1293 – 
diperbuat drpd marmar / lampu – 4700 – 
memerlukan 11 tan minyak setahun 

 
Ekonomi 
• Baitulmal ditubuhkan 
• Cordova jadi pusat kegiatan ekonomi dan 

perdagangan antarabangsa 
• Perusahaan membuat tembikar dan 

perhiasan drpb perak dan emas 
berkembang 

• Perusahaan memproses kulit dan senjata 
• Sektor pertanian juga berkembang 

• Sistem saliran dibina 
• Penyelidikan mendapatkan biji benih 

berkualiti 
 
BAB 6 : SUMBANGA KERAJAAN BANI 

ABASSIYAH 
 
• Baghdad – pusat intelektual dan 

perkembangan ilmu 
• Baitulhikmah (institusi  keilmuan) dibina 

• Gol ulama terlibat dlm bdg penulisan 
• Menyusun hadis 
• Menghasilkan tulisan dlm bdg fekah. 

Tafsir, sejarah dsb. 
• Cth : Imam Malik, Ibn Ishaq, Abu 

Hanifah, Imam Abu Hanifah, Imam 
Ahmad ibn Hambal, Imam Syafi’i 

• Usaha penterjemahan menjadi kegiatan 
utama 
• Dibuat drpd bhs Sanskrit, Suriani dan 

Yunani 
• Org Islam menghurai dan menambah 

baik karya tsbt. 
• Pusat pengajian tinggi mempertingkatkan 

kegiatan penyelidikan 
• Terdapat hasil kajian sarjana Islam sampai 

ke Eropah 
• Hasil kajian ini juga diterjemah ke bahasa 

asing 
 
BAB 10 : TENAGA BURUH LUAR / IMIGRAN 
 
Faktor Kemasukan 
• Masalah kekurangan tenaga buruh 

tempatan 
• Buruh India dibawa masuk oleh pihak 

British – beramai2 – ladang getah  
• Galakan kerajaan kolonial Bitish 
• Hubungan tradisi antara Tanah Melayu dgn 

India 
• Kemakmuran Tanah Melayu – getah & bijih 

timah – peluang kerja 
• Kestabilan politik 
  
Cara Kemasukan Buruh dari China 
 
• Sistem tiket kredit 

• Kheh-thau (ketua) – kumpul bakal 
imigran (sin-kheh) 

• Kheh-thau dibayar sejumlah wang 
• Gol ini diletak dibawah pengawasan 

nakhoda kapal @ agensi buruh 
• Sin-kheh perlu buat perjanjian (bertulis 

@ lisan) utk menjelaskan hutang – dgn 
bekerja utk sesuatu tempoh 

• Diberi tiket – dinyatakan pelabuhan / 
bebas @ hutang 

• Sampai – diambil oleh pemborong 
buruh – mendapatkan majikan utk 
mereka dgn bayaran tertentu 
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• Sistem pengambilan kakitangan 

• Majikan hantar pegawai ke China 
• Tambang & perbelanjaan buruh 

ditanggung oleh majikan 
• Pegawai – iring hingga sampai di 

tempat majikan 
 
• Sistem pengembilan rumah kongsi 

• Dilakukan oleh pegawai di negara China 
• Dilantik oleh rumah kongsi 
• Pegawai biayai segala perbelanjaan 

hingga mereka sampai 
• Serah kepada rumah kongsi – dibayar 

dengan kadar tertentu spt yg tlh 
dipersetujui 

 
• Tajaan oleh Charles Brooke (Singapura) 

• Syarikatnya beribu pejabat di Singapura 
• perstujuanketua Foochow (Wong Nai 

Siong) dgn Charles Brooke 
• Jan – Mac 1901 : 570 imigran tlh dibawa 

masuk 
• Mengusahakan tanah membangunkan 

sektor pertanian gambir dan lada hitam  
 
Langkah melindungi buruh China 
• 1872 – jwtn pegawai pegawai pelindung 

buruh dari China tlh diwujudkan 
• Beberapa undang2 dan tindakan tlh 

diluluskan utk memperbaiki sistem 
pengambilan buruh 

• Sistem pengambilan kakitangan 
diperkenalkan 

 
Cara Kemasukan Buruh dari India 
 
• Sistem buruh bebas atau merdeka 

• Dtg sendiri – biayaan masing2 

• Diatur oleh orang @ kumo tertentu 
• Bebas pilih tempat & pekerjaan 

 
• Sistem kontrak 

• Majikan biayai tambang 
• Balasan – kerja utk tempoh tertentu 

dgn bayaran plg minimum (9-13 sen 
sehari) 

• Dikaitkan dgn btk penghambaan 
• Digantikan dgn sistem kangani 

 
• Sistem kangani 

• Bermaksud ketua/ tandil/ mandur 
• Kangani diberi lesen – dihantar pulang 

ke India – cari tenaga buruh 
• Kangani diberi wang pendahuluan utk 

biayai perbelanjaan buruh 
• Peranan kangani spt. pengurus agensi 
• 1938 sistem ini diharamkan – wujud 

penyelewengan 
 
Kesan 
• Buruh ditindas 
• Terikat dengan seseorang majikan – tak blh 

tukar majikan – terdapat perjanjian 
• Terpaksa tanggung hutang 
• Sukar bebaskan diri daripada hutang 
• Terpaksa kerja dengan bayaran yang 

rendah 
• Terikat untuk bekerja untuk tempoh 

tertentu 
• Tidak bebas pilih tempat dan pekerjaan 
• Orang tengah untung   
• Pemerasan dan penindasan sering berlaku 
• Berlaku btk perhambaan yang tidak ketara 
• Berlaku penyelewengan 
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